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Editorden...

Marmara Belediyeler Birligi (MBB) tiye belediyelerinin go¢men ve miiltecilerle ilgili caligmalarda
bulunan birimlerinin temsilcilerinden tesekkiil eden MBB Go¢ Platformu kapsaminda yerel yone-
timler arasinda gog, go¢gmenlik, miiltecilik ve uyum gibi belediyelerin hizmet alanin1 da kapsayan
konularda koordinasyon saglanmasi, bilgi ve tecriibe paylasimina zemin hazirlanmasi ve bu husus-
larda yerel yonetimlerin talep ve ihtiyaglar1 dogrultusunda ortak politika belirlenmesine yonelik
faaliyetlerde bulunulmasi amaglaniyor.

Belediyelerimizin faaliyetlerinin yan sira alaninda uzman kisi ve akademisyenlerin yazilari ile bir-
likte giincel haber, etkinlik ve duyurulara da yer verdigimiz MBB Gog Platformu Biiltenimizin altin-
a1 sayisin sizlerle paylasmaktan mutluluk duyariz.

Biilten ile ilgili elestiri ve 6nerileriniz ile bir sonraki biiltende yaymlamamiz istediginiz yazilarinizi
burcuhan.sener@mbb.gov.tr adresine gonderebilirsiniz.

Biiltenimizde yer alan igerigin G6¢ Platformu tiyelerimizin degerli katkilariyla hazirlandigini hatir-
latir, keyifli okumalar dileriz.

Burcuhan Sener

Goc¢ Politikalar1 Merkezi Direktori

KUNYE

Bu biilten y1lda 4 adet yaymlanmak tizere Marmara Belediyeler Birligi Gog Platformu tarafindan hazirlanmisgtir.
Genel Yayin Yonetmeni | M. Cemil Arslan
Edit6r | Burcuhan Sener
Katki Saglayanlar
Aysen Caligkan
Merve Agca
Ozge Sivrikaya

Say1 | 6,2019




RESLOG Tiurkiye Projesi ile Belediyeler
Goc¢ Ana Planlarint Hazirhyor

Marmara  Belediyeler  Birligi
(MBB), Tiirkiye Belediyeler Bir-
ligi (TBB), Cukurova Belediyeler
Birligi (CBB) ve Isveg Yerel Yone-
timler ve Bolgeler Birligi (SKL) is
birliginde yiirtitiilen “Yerel Yone-
tisimde Rezilyans Projesi” (RES-
LOG-Tiirkiye) kapsaminda Mar-
mara Bolgesi pilot belediyelerinin
katilmiyla gerceklegtirilen Gog
Ana Plan1 Hazirlama Egitimi MBB
Go¢ Politikalart Merkezi Direkto-
rii Burcuhan Sener’in acilis konus-
mastyla basladi. MBB Uluslara-
rast Igbirligi Uzmani ve RESLOG
Projesi MBB Proje Koordinatorii
RESLOG-Tiirkiye

kapsaminda Marmara Bolgesi'n-

Merve Agca

de gerceklestirilen pilot belediye
secim siireclerinden bahsederken
proje kapsaminda Dbelediyelerin
sahip oldugu bilgi ve tecriibeyi

paylasarak iyi uygulama 6rnekleri

ortaya koymalarmi umduklarmi
ve MBB olarak bu siirecte beledi-

yelere destek olacaklarini belirtti.

Bursa Biiytiksehir Belediyesi, Or-
hangazi Belediyesi, Osmangazi
Belediyesi, Sultanbeyli Belediyesi,
Sisli Belediyesi ve Zeytinburnu
Belediyesinin Marmara Bolge-
si'nden pilot belediye olarak yer
aldigr projenin Tiirkiye Ulusal
Proje Yoneticisi M. Sinan Ozden
projenin genel cercevesi ve faali-
yet adimlarn ile ilgili bilgi verdi.
Marmara Bolge Uzmani Ervin
Sezgin RESLOG Projesinin temel

Yerel Ynetisimde Dayaniklilik Projesi
RESLOG Tiirkiye
Gdc Ana Plani Hazirlama Egitimleri

12-13 Subat 2019, Istanbul

kavramlarindan olan “rezilyans”a
iliskin bir sunum gerceklestirirken
RESLOG-Tiirkiye Kilit Uzman
Metehan Giiltagh da planlama sii-
regleri hakkinda bilgilendirmede
bulundu. Her belediyenin kendi
go¢ hikayelerini ve gelecek icin
ongoriilerini paylastig egitimde
kurumsal kapasite analizi, strateji
gelistirme gibi calismalara yer ve-
rildi.



RESLOG ile Yerel Yonetimlerin
Go¢ Yonetimi Siireglerinin lyi-
lestirilmesine Destek Olunmasi

Hedefleniyor

Isvec Uluslararasi Kalkinma
Ajanst (SIDA) tarafindan finan-
se edilen proje kapsaminda bas-
ta uluslararasi go¢ olmak tiizere
farkli alanlarda yerel yonetimler,
belediye birlikleri ve merkezi hii-
kiimet arasindaki iletisimi gitig-
lendirmek, igbirliklerini artirmak
ve yerel yonetimlerin katihmcl
yontemler kullanarak Go¢ Mas-
ter Plan hazirlama ve uygulama
kapasitesini gelistirmesi hedefle-
niyor. RESLOG kapsaminda Suri-
ye go¢ krizinden ciddi boyutlar-
da etkilenen iki tilke olan Tiirkiye
ve Liibnan’da, yerel yonetimlerin

rezilyans (dayaniklilik), bariscilik

ve kapsayialik ilkeleri gerceve-
sinde hem yerlesik topluluklar
hem de go¢menler icin kapsayi-
a1 temel hizmetler sunmalarinin
desteklenmesi amaglaniyor. SKL
International, TBB, MBB ve CBB
ortakliginda yiiriitiilen ve 2018
yihinda baglayan projenin Aralik

2020’ye kadar stirmesi planlaniyor.
Rezilyans Nedir?

Latince “geri sigrama” veya “geri
gelme” anlamina gelen “resilire”
kokiinden dogan rezilyans keli-
mesi “dayaniklilik (¢abuk iyiles-
me giicli ya da ¢abuk toparlanma
giicti), bir varlik veya sistemin
bir karigiklik veya bozulma son-
rasinda seklini (formunu) ve ko-
numunu geri kazanabilme yete-

negi” seklinde tanimlaniyor.

Marmara ve Cukurova’dan Be-
lediyeler Deneyim Paylasimin-
da Bulundu

Proje kapsaminda diizenlenen

“Rezilyans Degerlendirme ve
Deneyim Paylagimi Toplantisi”
16-17 Nisan 2019 tarihlerinde
MBB, TBB, (BB ile Marmara ve
Cukurova Bolgeleri'nden pilot
belediye ekiplerinin katilimiyla
Ankara’da gergeklestirildi. Prog-
ramda “Go6¢ Ana Plani” hazirla-
masina yonelik ¢alismalar pilot
belediyelerin planlama ekipleri
tarafindan yapilan sunumlarla
aktarilarak belediyeler arasinda
bilgi ve tecriibe paylasiminda
bulunuldu. Belediyelerin Kkitle-
sel gog¢ karsisinda karsilastiklar:
zorluklarin benzerlik gosterdigi

tespit edildi.




Yerel Yonetisim ve Go¢ Bulusmalari
Serisi MBB Ev Sahipliginde
Gerceklestiriliyor

RESLOG-Tiirkiye Projesi kapsaminda MBB Gog Politikalart Merkezldtinjesiastddd kigeyehklsgtit Yen
rel Yonetisim ve Go¢ Bulusmalar1” diizenleniyor.
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Yerel Yonetisim ve Gog¢ Bulus-
malarinin ilk programi 27 Su-
bat 2019 Carsamba giinti MBB
ev sahipliginde gerceklestirildi.
MBB Gog Politikalart Merkezi
Direktorii Burcuhan Sener ve
RESLOG-Tiirkiye Ulusal Pro-
je Yoneticisi M. Sinan Ozden’in
agilis konugmasini yaptigl prog-
ramda MBB Uluslararas: Isbir-
ligi Uzman ve RESLOG Projesi
MBB Proje Koordinatorii Merve
Agca MBB Go¢ Politikalar: Mer-
kezi blinyesinde ytiriitiilen ¢alis-
malara iligskin bir sunum gergek-
lestirdi. TBB ve CBB ile birlikte
Marmara ve Cukurova pilot be-
lediyelerinin katildig1 program-
da RESLOG Proje Koordinatorii

Giil Tucaltan da mevcut ve yeni

yaklagimlar ile belediyelerin
go¢ alanindaki deneyimlerinin
bir dizi egitim, sdylesi ve panel
ile ele alinmasinin hedeflendigi
“Yerel Yonetisim ve Go¢ Bulus-

malar1” hakkinda bilgilendirme-

de bulundu.

“Go¢ Hukuku ve Yerel Yonetim-

programin ilk oturumunda Avu-
kat Utku Kiling insan haklari
hukuku baglaminda temel kav-
ramlar ile ulusal ve uluslararasi
diizenlemelerden bahsederken
ogleden sonraki oturumda ise
go¢ ve miilteci hukukuna ilig-
kin yaklasimlarda belediyelerin
konumu ele alindi. Marmara
ve Cukurova Bolgelerinden pi-
lot belediyelerin katildig1 prog-
ramda belediyelerin go¢gmen ve
miiltecilerle ilgili calismalarinda
uygulamada karsilastiklar1 zor-
luklar ve kisithliklar idari yargi,
Sayistay ve diger ilgili kurumla-
rin diizenlemeleri cergevesinde

degerlendirildi.

MBB ve CBB Bilgi ve Tecriibe

Paylasiminda Bulundu

Yerel Yonetisim ve Go¢ Bulugsma-
lar1 Programinin ertesi giintinde
Marmara Belediyeler Birligi ve

Cukurova Belediyeler

T

Birligi

>
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bir araya gelerek go¢ alaninda-
ki calismalarina iliskin bilgi ve
tecriibe paylasiminda bulundu.
Toplantida yerel yonetimlerin
gogmen ve miiltecilerle ilgili ¢ca-
lismalari ve yerel yonetim birlik-
lerinin {tstlenebilecekleri roller

istisare edildi.

Yerel Yonetisim ve Go¢ Bulus-
malari II - “Gog ve Miilteci Kri-
zi Baglaminda Yerel Yonetim

Finansmani1”

MBB Goc¢ Politikalar Merkezi

biinyesinde diizenlenen “Yerel

Yonetisim ve Go¢ Bulusmalar1”
programinin ikincisi ise 2 Mayis
2019 tarihinde MBB ev sahipli-
ginde gergeklestirildi. “Gog ve
Miilteci Krizi Baglaminda Ye-
rel Yonetim Finansmani” basli-
giyla gergeklestirilen program
kapsaminda Sn. Dr. Yahya Can
Dura ve Sn. Coskun Karakog
tarafindan “Go¢ ve Miilteci Kri-
zi Baglaminda Yerel Yonetim
Finansman1” konusunda bilgi
paylasiminda bulunuldu. Gog ve
yerel yonetimler iligkisinin bele-

diye hizmetlerinin finansmani

baglaminda  degerlendirildigi
programda yerel yonetimlerin
kapsayict hizmet sunumunda
karsilastiklart  mali  sorunlar,
mevcut gelir-gider ve kaynak
yonetimi modelleri ile proje bazl
alternatif fon kaynaklari ele alin-
di. Programin 6gleden sonraki
oturumunda yapilan grup calis-
masinda ise belediyeler ©6rnek
olay tizerinden biitce gelir gider
tablolarin1 inceleyerek bilgi ve

tecriibe paylasiminda bulundu.




Almanya Hamm Biyiiksehir
Belediyesinin Gocmen Uyum Programir’

i
.v//,(;eviren: Aysen Atabey

Uyum programi, Hamm’a gog etmis, goc etmekte olan ve oniimiizdeki yillarda go¢ edecek in-
sanlara yoneliktir. Bu kimseler, tilkede kalma niyeti tasimalar1 ve uyum gereksinimi duymalar1
halinde uyum programinin hedef kitlesine dahillerdir. S6z konusu uyum gereksinimi 6ncelikli
olarak asagidaki alanlar1 kapsamaktadir:

Dilsel Uyum: Eksik veya yeter-

siz Almanca bilgisi

Egitimsel Uyum: Eksik veya
yetersiz okul egitimi ve egitim

durumu

Mesleki Uyum: Mesleki egitim
eksikligi ve diger isttihdam en-
gelleri

Sosyal Uyum: Sosyal aglara da-
hil etme eksikligi veya sosyal
uyum igin eksik kosullarin bu-

lunmasi

Kiiltiirel/Politik Uyum: Anaya-
saya dayanan degerler sistemini
temel alarak toplumsal hayata
dahil edebilmek bakimindan is-
tekliligin veya yeterliligin eksik

olmasi.

Giincel verilere gore 2018 yi-
linda Hamm’da yasayan niifus
180.000’dir. Bunlardan midilteci
sayist yaklasik 2.200, yabanci- Gestaltung des Zu
larin sayist yaklagik 27.000 ve einer vielfaltigen
gocmen kokenli vatandas sayi-
s1 yaklasik 60.000 kisiden olus-

maktadir. Ayrica uzun zamandir

sammenlebens in
stadtgesellschaft

Hamm’da yasamasina ragmen

1 Almanya Hamm Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan 2018 yilinda yayinlanan “Hamm Sehrinin Entegrasyon Konsepti” brostirtintin diizenlenmis cevirisidir.
Metnin tamamma https:/ /www.hamm.de/fileadmin/user_upload /Medienarchiv/Gesundheit_Soziales/Migration/Dokumente / Kommunales_Integra-
tionskonzept/IK2018tt_180831.pdt iizerinden erisim saglayabilirsiniz.



https://www.hamm.de/fileadmin/user_upload/Medienarchiv/Gesundheit_Soziales/Migration/Dokumente/Kommunales_Integrationskonzept/IK2018ff_180831.pdf

halda uyum gereksinimi duyan
go¢men kokenli vatandaslar da
uyum calismalarina dahil edil-

mektedir.
Uyum Programinin Hedefleri

Uyum ¢abalarinin temelinde
Almanya Federal Cumbhuriyeti
Anayasasi’nin degerleri bulun-
maktadir. Onlemlerin  somut
uygulamalarinda “tesvik ve des-
tek” ilkesi 6n plandadir. Sosyal,
kiiltiirel, politik ve mesleki uyu-
mun amaci, gog¢ etmis insanlarin
devlet yardimlarindan bagimsiz
bir sekilde kendi 6zgiir varlk-
larmi  stirdiirebilmelerini  sag-
lamaktir. Bunun icin go¢ eden
kisilerin en kisa siirede egitim,
Ogretim ve istthdam piyasasina
uyum saglamalar1 hedeflenmek-
tedir. Dilsel ve toplumsal uyum
cabalar1 bu baglamda o6zellikle
onem tagimakla birlikte uyum ile

ilgili hususlar su sekildedir:

¢ Almancayr yeterli derecede

O0grenme

* Cocuklarin egitimlerini basa-
riyla tamamlamalart (Bu, ayni
zamanda ilgili sistem gecisle-
riyle bas etmek anlamina da
gelmektedir.)

* Genglerin ve yetiskinlerin
meslek 6greniminde ve mesle-
ki hayatta gerekli uyumu sag-

lamaya hazir bulunmalar1

e GOg etmis insanlarin
Hamm’daki sosyal sistemlere
katihm gostermeye hazir bu-
lunmalar1 (Komsu civarlarda,

semtlerde, derneklerde vs.)

e Go¢ etmis insanlarin Alman

devletinin temel degerlerini

tantyarak hayatlarimi  buna

gore sekillendirmeleri
Uyum Anlayis:

Uyum konusu, Hamm’'mn kamu
diizenini sosyal, politik ve finan-
sal alanlarda cesitli zorluklarla
kars1 karsiya birakirken diger
yandan Almanya’nin yaslanan
niifusu karsisinda biiytik bir po-
“Tegvik
ve destek” ilkesi, aym1 sekilde

tansiyel sunmaktadir.

go¢menlerin de uyum konusun-
da caba gostermeleri anlamina
gelmektedir. Bu baglamda dili
ogrenmeleri, kendilerine yabanci
bir toplumda yer edinebilmeleri,
degerlere yonelik tutum sergile-
meleri ve davraniglarinda gegerli
kural ve normlara uymalar1 ge-
rekmektedir. Bu durum siirece
aktif katilim, bireysel sorumluluk
alma ve ayni zamanda katilim
icin firsatlar sunulmasi anlamina
gelmektedir. Hamm halkinin da
uyum siireclerini destekleyerek
travmatik siire¢ler yasamis olma
ihtimali sakli bulunan go¢menle-
re destek olmalar1 beklenmekte-
dir.

Belediye Uyum YOnetiminin
Proje Yapist: Belirtilen hedefleri
uygulamak igin belediye tarafin-
dan bir uyum yonetimi gelisti-
rilmektedir. Bu uyum yo6netimi,
miimkiin oldugunca mevcut de-
netim yapilariin sosyal, genclik,
egitim ve is hizmetlerinin ilkele-
rine ve istisnai durumlarda goc-
menlere yonelik sistemlerine da-

yanmaktadir.

Planlanan belediye uyum yoneti-
minin nitel ve nicel kapsami ayr1
bir proje yapisi gerektirmektedir.
Halihazirda var olan is yapilari-

nin teknik olarak kullanimi ve
gerekli goriildiigiinde genisletil-

mesi s0z konusudur:

¢ Miimkiin oldugunca yalin or-
ganizasyon ve hizli karar alma

strecleri
e lyiiletisim ve bilgi

e llgili konularda kurum, ensti-

tii ve boliim ¢alisma yapisi

¢ Politika, yardim kurulusglari,
dernekler ve girisimlerin kati-

Lima

e Siyasi bir yapiya liderlik et-
mek (Sosyal Isler, Saghk ve
Uyum Komitesi)

¢ Sosyal-mekansal uygulama

* Proje Yontemi: Belediye uyum
yOnetiminin idaresi i¢in asagi-
daki kontrol yapisi gelistiril-

migtir.

e Karar verme  diizeyinde:
Hamm Kent Konseyi, sosyal
igler, saglik ve uyum sorumlu
komite ve Biiytiksehir Beledi-
ye Bagkan (yetki diizen dahi-

linde)

* Yonetim diizeyinde: Biiytikse-
hir Belediye Bagkani, proje y6-

neticisi ve idari mudiir

e Teknik/bilimsel destek ve da-

nisma kurulu

Belediye Uyum YoOnetimi: Be-
lediye uyum yonetimi, uyum
programimin merkezi stratejisi-
ni olusturmaktadir. Sistematik
kayit, uyum planlamasi, hedef-
lerin uygulanmasi, 6nlemlerin
degerlendirilmesi ve son olarak
hedeflerin
saglamaktadr.

gerceklestirilmesini



Erisim Yollar1 — Kayit — Mali Gii-
vence: Farkli hedef gruplar: fark-
I1 yollarla Hamm’a gelmektedir
ve buna bagli olarak uyum yone-

timine erigim izin verilmektedir.

Hedef gruplarinin bazilar1 ba-
gimsiz bir sekilde Hamm’a yer-
leserek konut aramakta ve ge-
rektiginde ilgili resmi dairelere
basvurmaktadir. Gergeklesen ile-
tisim sonrasi ailelere ev ziyaretle-
ri yapilmakta ve bu ziyaretlerde
ozellikle yeni dogan ve anaokulu
cagma kadarki ¢ocuklarin ebe-
veynlerine Oncelik verilmekte-
dir. Avrupa Birligi'ne dahil olan
tilkeler baglaminda Bulgar ve
Romen vatandaglarin yasal ka-
yitlar1 gerceklestikten sonra bele-
diyenin uzman kisileri ile goriis-

meler sunulmaktadir?.

Miilteci Hedef Grubu icin Gecerli
Normlar: Talepte bulunan kisiler
ilk olarak kayit altina alinir. Daha
sonra mevcut ya da olusumda
olan gecici yurtlar veya daire-
ler tahsis edilir. Temel hedefler
arasinda konaklama/barmma,
beslenme, saglik, tehlikeye kar-
s1 korunma, diizen gibi temel
ihtiyaglarin  saglanmasi1 vardir.
Diizenli konaklama saglanmasi-
na ek olarak yasam alanlarinin
kalict olarak genigletilmesi ve
bu alanlarin koordinasyonu o6n

plandadir.
Uyum Planlamasi

Goc¢menlere, hedef gruplarina
bagl olarak, 6zel uyum planla-
mas1 gelistirilip yiirtitiilmekte-
dir. Uyum yo6netiminin merkezi

bir bileseni olan uyum planlama-

s1, yapisal yaklasiminin sundugu
durum ve denetim sisteminin
biitiinlesmesi nedeniyle durum
yonetimi modeline (case mana-
gement) dayanmaktadir. Bura-
da amac sunulan okul 6ncesi ve
okul egitimi dahil olmak tizere
meslek ve isgiicii piyasasina eri-
sim saglamaktr.

Uyum planlamas: gercevesinde
gerekli ve uygun olan uyum 6n-
lemleri “durum yoneticileri” ta-
rafindan degil uyum planlamasi
etrafinda siki bir ag gelistiren
idarenin yetkili boliimleri tara-

findan uygulanmaktadir.

Uyum hedefi giiden sosyal hiz-
metler,
nitelikli
mektedir. Bu, bir taraftan gog
konusundaki teknik karmasik-
liktan diger taraftan go¢ eden in-

pedagojik uzmanlara

sorumluluklar yiikle-

sanlarin ¢ogunlukla yasadiklar:
agir olaylardan kaynaklanmak-
tadir. Uyum planlamasinin temel
teknik ozellikleri sunlardir:

e Temas ve iliski kurmak
e Uyum hedeflerini gelistirmek
e Uyum hedeflerini uygulamak

e Uyum hedeflerini gézden ge-
cirmek /uyarlamak

Uyum yonetimi, kalite yoOneti-
minde standart bir stire¢ olarak
giivence altina alinmigtir. Uyum
planlamasini gerceklestiren uz-
man kisiler icin kiiltiire duyarh
olmak, risk analizi yapmak ve
catisma yoOnetimi becerisi gibi
0zel teknik gereksinimler s6z ko-

nusudur.

Bilimsel Destek /Proje Degerlen-

dirme ve Danisma Kurulu

Uygulama diizeyinde hem du-
ruma bagli uyum planlamasinda
hem de 6neri diizleminde bilim-
sel bir destek gereklidir. Bu da
bagaritli bir uyum/entegrasyon
icin gereken her bir 6nlemin et-
kinliginin degerlendirilmesi an-
lamina gelmektedir. Bu dogrul-
tuda yaklagimlar gelistirilmeli ve
uygulanmalidar.

Uygulama diizeyinde ayrica
elektronik bilgi islem destekli
durum yo6netiminin kullanilma-
styla uyum siiregleri belgelene-
cek ve hedefe ulasma durumu

degerlendirilecektir.

Hamm Biytiksehir Belediyesi-
nin Uyum Konusunda 2018 Yil
Arastirma ve Uygulama Alanlar1

1. Dilsel Iletisim: Iletisim nasil
saglanabilir? Dil becerileri
hangi yontemle gelistirilebi-
lir?

2. Egitimsel Uyum: Alman egi-
tim sisteminde gd¢men co-
cuklarin ve genglerin basarili
olmalar1 i¢in hangi yontemler
kullanilabilir?

3. Mesleki Uyum: Gé¢menlerin

isttihdam potansiyeli nasil
etkin hale getirilebilir? Eksik
becerileri olabildigince hizli
ve etkili bir sekilde nasil ka-

zanilabilir?

4. Destek ve Yonlendirme:
Hamm’a alismak igin gog-
menlere nasil yardim edilebi-

lir? Bu yardimlar1 saglamak

2 Bulgaristan ve Romanya {ilkeleri, Avrupa Birligi'ne 1 Ocak 2007 yilinda kabul edilmistir.




i¢in hangi yol somut olarak iz-

lenilebilir?

Toplumsal Yasama Katilim:
Sosyal izolasyon nasil 6nlene-
bilir? Toplumsal etkinliklere
aktif katilm nasil tegvik edile-
bilir?

Bolgesel Yap1 ve Aglarm Kulla-
nimi: Sosyal alandaki yapilarin
ve tekliflerin islevselligi ve olu-
sabilecek yararlar nasil artirila-
bilir?

Ozgiir irade, Sorumluluk ve
Bagmmsizlik: Gelistirilmis yapi-
lara olan bagimliliklar nlenip
azaltilirken bagmmsizlik nasil
artirilabilir? Yasamlarinda bir
yon bulma yetenegi ve bakig
acgis1 olusturmalari icin bireyle-

re nasil destek olunabilir?

Kiltiirel Katilm: Gogmenlere
aktif ve esas olarak ev sahibi
topluma katilmalari i¢in hangi
firsatlar sunulmaktadir? Yara-
tic1 olarak nasil geligtirilebilir-
ler? Ortak dil “sanat” uyuma
iliskin nasil katkida bulunabi-
lir?

Bilgi: Ornegin, Alman saglik ve
egitim sistemi hakkindaki ilgili
bilgiler miimkiin oldugu kadar
surdtrtilebilir ve anlagilir bir
sekilde nasil iletilebilir?

10.

11.

12.

13.

14.

Uygulama Becerileri (Gogmen
ve Uzman Kisgiler): Cocuklari-
nin yerel sisteme uyum sagla-
malar1 konusunda go¢ etmis
olan ebeveynler, en iyi sekilde
nasil desteklenebilir? Yasam-
larm1 bagmmsiz bir birey ola-
rak siirdiirmek icin gereken
yeterlilikler nasil desteklenir?
Uzman kisiler mevcut sistemin
uyuma iliskin etkin bir sekilde

nasil tegvik edebilir?

Kaliplasma/Onyargilar: Grup-
lasmanin getirdigi onyargi ve
nefret nasil engellenir? Bir ara-
ya gelme ve kargilikli tanisma

firsatlar1 nasil yaratilabilir?

Degerler ve Normlar: Degerler
sistemimizi tanimak ve ona de-
ger vermek i¢in hangi firsatlar
yaratilabilir? Uyumu engelle-
yen diisiinceler nasil engelle-

nir?

Erisim ve Degisim Motivas-
yonu: Ulagilmast zor kisilerin
destek hizmetlerinden yarar-
lanma imkanini kullanmalar

i¢in nasil motive edilebilir?

Cocuk ve Genglerin Korunma-
si, Saghk: Tehlike durumlar
nasil 6nlenebilir veya bu duru-
mun olugsmamast igin neler ya-
pilabilir? Saglik hizmetlerinin
uygunlugu nasil saglanir?

15.

16.

17.

18.

Giivenlik ve Diizen: Yerel hal-
kin kendini giivende hisset-
mesi igin ne gibi 6nlemler alin-
malidir? Belediyelerin galisma
becerilerine giiven duyulmasi
nasil saglanr? Stipheli ve cezai
islemler etkili bir sekilde nasil

Onlenebilir?

Degerlendirme ve Gelistirme:
Uygulanan 6nlemlerin etkileri
nasil sunulabilir? Ikili yapilar
ve arz bogluklari nasil belirle-
nir? Konular igerik agisindan
nasil gelistirilir? Yeni 6nlemler

nasil gelistirilir ve uygulanir?

Seffaflik ve Isbirligi: Birgok
aktoriin yer aldigi bu koor-
dinasyon stireci nasil uygun
hale getirilir? Cesitli teklifler
ve Onlemler konusunda karsi-
likli seffaflik nasil olusabilir?
Kurumlar ve insanlar arasinda
bir képrii olugmasi nasil sagla-

nabilir?

Kiiltiirleraras1  Sistem  Gelis-

tirme: Denetim sistemlerine
uyum konusunda ne gibi so-
rumluluklar diistiyor? Uzman-
ik alanlarmi nasil gelistirmek
zorundalar? Ilgili uzmanlarm
hangi yeterliliklere sahip olma-
st gerekir? Bu sistemler nasil

desteklenir?



Bursa Goc¢ Tarihi Miizesi “Uzak
Yakinlasmalar” Adli Sergiye Ev
Sahipligi Yapti

Bursa Go6¢ Tarihi Miizesi, fotograf sanatgisi
Necla Orhan’in “Uzak Yaklagimlar” adl sergi-

sini sanatseverlerle bulusturdu.

Fotograf Sanatgist Necla Orhan’in ‘Uzak Ya-
kinlagsmalar” adimi verdigi kisisel fotograf ser-
gisi, diizenlenen torenle izlenime sunuldu. Or-
han’in sergisinde; Hindistan, Kenya, Cin Halk
Cumbhuriyeti, Nepal, [ran, Butan, Zimbabve,
Botsvana, Birlesik Arap Emirlikleri, Kiiba,
Myanmar, Peru, Vietnam, Sri Lanka, Tanzan-
ya, Gliney Afrika ve Zanzibar’da ¢ektigi 72 fo-
tograftan olusan serginin gelirlerinin Mehmet-
¢ik Vakfi'na bagislanacag: ifade edildi.

Darica Belediye Baskani, Miibadele
Sebebiyle Darica’dan Yunanistan'a
Goc Etmis Rumlarin Torunlariyla

Bulustu

Darica Belediyesi, Cumhuriyetin ilk yillarinda
Yunanistan ve Tiirkiye arasinda yapilan miiba-
dele anlagsmasi sonucu Yunanistan’a go¢miis
Rum vatandaglarin torunlarini agirladi. Darica
Belediye Bagkani Muzaffer Biyik ile dedeleri-
nin okudugu Kocaeli Valiligi ve Darica Beledi-
yesi tarafindan aslina uygun bir sekilde restore
edilen Iskoliye Mektebini gezen Yunanistanl
vatandaglar, bol bol hatira fotograflar1 ¢ekip,
Biyik’a konukseverligi igin tesekkiirlerini dile

getirdiler.

Haberin tamamina https:/ /www.darica.bel.tr/

haberler/2/692 adresi tizerinden erigebilirsiniz.



https://www.darica.bel.tr/haberler/2/692

Turkiye-Birlesik Krallik Goc
Diyalogu Toplantisinin llki
Londra’da Diizenlendi

Tiirkiye-Birlesik Krallik Gog Diyalogu toplan-
tistnun ilki, 3 Mayis 2019 tarihinde Londra’da
diizenlendi. Toplantiya, Icisleri Bakanhig1 Gog
Idaresi Genel Miidiirii Abdullah Ayaz bas-
kanhigindaki Tiirkiye heyeti ile Birlegik Krallik
Icisleri Bakanlig1 Daimi Sekreteri Shonna Dunn
bagkanligindaki Birlesik Krallik heyeti katildi.
Toplantida, gog ile ilgili iki tilke arasindaki ola-

s1igbirligi alanlar1 degerlendirildi.

Haberin tamamma  http:/ /www.goc.gov.
tr/icerik6 / “turkiye-birlesik-krallik-goc-di-
yalogu”-toplantisinin-ilki-gerceklestiril-
di_350_359_ 12284 icerik adresi lizerinden eri-

sebilirsiniz.

Gonillii Geri Donus ve Yeniden
Entegrasyon Pro;e5| Basladi

Gog Idaresi Genel Miidiirliigiiniin, Uluslarara-
s1 Gog Orgiitii ile birlikte ortaklasa yiiriitecegi
“Tiirkiye’de Diizensiz Gog¢menlerin Destekli
Goniillii Geri Dontisii ve Yeniden Entegras-
yonu (AVRR) Projesi” agilis toplantist 16 Ni-
san 2019 tarihinde gergeklesti. Toplantinin
acilis konusmalari Igigleri Bakanligi Gog Ida-
resi Diizensiz Gogle Miicadele Daire Bagskam
Ramazan Secilmis ile AB Delegasyonu Boliim
Bagkani Alexander Fricke tarafindan yapildi.
Proje kapsaminda 3.500 yabancinin iilkelerine
destekli ve goniillii geri doniisti ile yeniden
entegrasyonu konularinda Goég Idaresi Genel
Midirlagiinin desteklenmesi hedefleniyor.
Haberin tamamina http:/ /www.goc.gov.tr/
icerik6 / duzensiz-gocmenlerin-destekli-gonul-
lu-geri-donusu-ve-yeniden-entegrasyonu-pro-
jesi-basladi_350_359_12267_icerik adresinden
ulasabilirsiniz.



http://www.goc.gov.tr/icerik6/%E2%80%9Cturkiye-birlesik-krallik-goc-diyalogu%E2%80%9D-toplantisinin-ilki-gerceklestirildi_350_359_12284_icerik
http://www.goc.gov.tr/icerik6/duzensiz-gocmenlerin-destekli-gonullu-geri-donusu-ve-yeniden-entegrasyonu-projesi-basladi_350_359_12267_icerik

Istanbul’da Suriyeliler ve Savas
Sonrasi Suriye Gettolari Projesi
Final Raporu Yayinlandi

B “[stanbul’da Suriyeliler ve Savas Sonrasi Suri-

ye Gettolar1” baslikli proje kapanis toplantist 18
Nisan 2019 Persembe giinii Ankara’da gercek-
lestirildi. Heinrich Boll Stiftung Dernegi Tiirkiye
Temsilciligi adina Tiirkiye Ekonomi Politikalar1
Aragtirma Vakfi (TEPAV) tarafindan ytiritiilen
proje, Istanbul’da Suriyeli niifusun yogun olarak
yasadig1 Fatih, Sultanbeyli ve Sultangazi ilgele-
rinde gettolasma olgusunun olusup olusmadigi-
nin aragtirilmasi amacini tagiyor. Rapora https:/ /
www.tepav.org.tr/upload/ files / 1556426663-5.
TEPAV _Istanbulda_Suriyeliler_ve_Savas_Sonra-
si_Suriye_Gettolari.pdf {tizerinden erisim sagla-

yabilirsiniz.

I
AJANDA

1996 yilindan itibaren her yil araliksiz ve diizenli
olarak farkli tilkelerde gerceklestirilen, 70’ten
fazla tilkenin ve tiim kitalarin temsil edildigi,
International Metropolis Conference 800’e yakin gé¢ uzmaninin katildig: Uluslararas:
VN 2R T Metropolis Konferans1 24-28 Haziran 2019
e g R tarihleri arasinda Kanada’nmin Ottawa sehrinde
“Kapsayicilik, Ekonomik Biiyiime ve Kiiresel

Inclusion, Economic Growth and Global Cooperation Isbirligi” temasiyla diizenleniyor.

INTERNATIONAL

Etkinlikle ilgili detayli bilgive https://www.
internationalmetropolis2019.ca/en/adresi
tizerinden erisim saglayabilirsiniz.

OLIS

Kayit
https:/ /www.internationalmetropolis2019.ca/
en/registration.html#register

Tletisim
Canada@InternationalMetropolis2019.ca



https://www.tepav.org.tr/upload/files/1556426663-5.TEPAV_Istanbulda_Suriyeliler_ve_Savas_Sonrasi_Suriye_Gettolari.pdf
https://www.internationalmetropolis2019.ca/en/
https://www.internationalmetropolis2019.ca/en/registration.html#register



